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AVVISO DI CONCORSO PER L’ASSUNZIONE DI PERSONALE

Il Municipio di Bellinzona apre un pubblico concorso per la nomina, con grado occupazionale del 100%, di:

2 Pompieri/e

presso il Corpo Civici Pompieri Bellinzona, area Manifestazioni (50%) e Ufficio Logistica (50%).

Compiti principali:

collaborare con la Squadra Manifestazioni nella preparazione delle strutture e del materiale per gli eventi
e le manifestazioni;

collaborare alla manutenzione delle attrezzature e materiale in dotazione alla squadra manifestazioni;
svolgere lavori di manutenzione ordinaria e straordinaria dell'equipaggiamento, delle apparecchiature,
delle attrezzature di lavoro e del parco veicoli del Corpo Pompieri;

svolgere lavori di manutenzione e di pulizia degli spazi interni ed esterni attribuiti al Corpo Pompieri;
collaborare alla gestione del magazzino;

svolgere lavori di preparazione e di ristabilimento del materiale impiegato in attivita di formazione,
interventi ed eventi;

prestare servizio di picchetto per gli interventi fuori orario sugli impianti tecnici di competenza del Corpo
Pompieri;

puo essere chiamato/a a prestare servizio di picchetto tecnico a supporto del servizio invernale;

puo essere impiegato/a in azioni di prevenzione incendi;

pud essere chiamato/a a svolgere mansioni a favore di altri settori o enti della Citta;

svolgere turni di lavoro atti a garantire la prontezza operativa del Corpo Pompieri;

rispondere alle esigenze del volontariato fuori dai normali orari di lavoro con l'impegno a partecipare a
tutte le esercitazioni, manifestazioni e servizi comandati:

prestare servizio in situazioni d'emergenza anche nei giorni festivi e fuori orario;

effettuare gli interventi d'urgenza nelle varie competenze definite e attribuite al Corpo Pompieri
Bellinzona;

pud essere chiamato/a a partecipare e/o collaborare a corsi e istruzioni sia internamente, sia a livello
cantonale, federale e internazionale;

svolgere altre mansioni affidate dalle sue o dai suoi superiori.

Requisiti formali:

Pompiere/a urbano/a formato/a.

Requisiti preferenziali:

Citta dell’energia

european energy award

Attestato federale di capacita (AFC) in ambito artigianale, tecnico, dei trasporti, logistica, o altri titoli
equivalenti o superiori;

comprovata esperienza professionale nel settore di impiego;

licenza di condurre della categoria C o disponibilita a conseguirla nel piti breve tempo possibile;

lingua madre italiana e conoscenze delle lingue nazionali;

domiciliato/a a Bellinzona o in un Comune del comprensorio del Centro di Soccorso.



Requisiti attitudinali:

- capacita organizzative;

- condotta ineccepibile;

- attitudine allavoro indipendente;

- collaborazione, adattabilita, flessibilita e spirito di gruppo;

- capacita dilavorare anche sotto pressione;

- affidabilita e responsabilita personali;

- idoneita psicofisica a svolgere la funzione di pompiere urbano e delle relative specializzazioni.

Condizioni di lavoro:

- grado occupazionale: 100%;
- settimana lavorativa di 40 ore (al 100%);
- luogo dilavoro: Bellinzona.

Documenti da produrre:

lettera accompagnatoria;

curriculum vitae;

copia del documento di identita;

copia del permesso, se stranieri;

fotografia formato jpg;

copia dei certificati di studio {con note d'esame} e di lavoro;
autocertificazione * relativa al casellario giudiziale;
autocertificazione * relativa al certificato di solvibilita (UEF);
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autocertificazione * relativa allo stato di salute.

*Le autocertificazioni sono ottenibili sul sito www.bellinzona.ch/assunzioni.

Entrata in servizio:

- 1.gennaio 2026.

Condizioni particolari:

- l'assunzione fa riferimento al Regolamento organico dei dipendenti della Citta di Bellinzona (ROD);

- candidature supportate da documentazione incompleta non saranno prese in considerazione;

- nonsaranno ritenuti valevoli offerte e documenti di concorso trasmessi in formato cartaceo, via fax o via e-
mail;

- rendiamo noto, a titolo informativo, che le posizioni ricercate sono attualmente occupate da persone
incaricate in possesso dei requisiti richiesti.

Condizioni salariali:

- valgonole condizioni del ROD, in particolare le seguenti classi e stipendio annuo (compresa 132 mensilita):
o Pompiere 2: 5-6-7 / CHF 54'400.00 - CHF 69'950.00
o Pompiere1: 8-9-10 / CHF 62'050.00 - CHF 81'150.00 {candidati/e in possesso di AFC)

Scadenza del concorso:

- le offerte d'impiego corredate dai documenti richiesti devono pervenire tramite il modulo di candidatura

online entro venerdi 24 ottobre 2025, alle ore 23:59.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Corpo Civici Pompieri Bellinzona, Cdt Samuele Barenco (tel. 058 203 1210).

Il Municipio si riserva il diritto di non procedere all'assunzione in assenza di candidati/e ritenuti/e idonei/e
nella funzione.

IL MUNICIPIO

Bellinzona, 03 ottobre 2025


http://www.bellinzona.ch/assunzioni
https://www.bellinzona.ch/assunzioni
https://www.bellinzona.ch/assunzioni

