Risorse umane

Dicastero amministrazione generale :@3 Citté di Bellinzona

In Piazza 10
6528 Camorino

AVVISO DI CONCORSO PER L’ASSUNZIONE DI PERSONALE

Il Municipio di Bellinzona apre un pubblico concorso per la nomina, con grado occupazionale dal 70%
al 100%, di:

2 Aiuto cuochi/e CPA

presso le sedi Casa anziani Greina e Casa anziani Comunale.

Compiti principali:

- collaborare con la brigata di cucina nell'esecuzione delle mansioni quotidiane, nella preparazione dei
pasti, nella pulizia e nell'igiene degli spazi di lavoro;

- preparare la postazione dilavoro, gli utensili e gli attrezzi per cucinare;

- garantire la continuita del servizio e il rispetto degli standard di qualita nella preparazione dei pasti;

- garantire il rispetto delle norme di sicurezza alimentare, monitorando costantemente la qualita e la
conservazione degli alimenti;

- supportare la gestione logistica della cucina (prodotti per la pulizia, stoviglie e altri materiali
necessari);

- collaborare con il personale addetto al servizio in sala;

- pulire, mantenere e riordinare utensili, macchinari e attrezzature da cucina, assicurando il rispetto
degli standard di igiene, pulizia e ordine all'interno dell'ambiente di lavoro;

- partecipare ai corsi di formazione e aggiornamento promossi dal datore dilavoro, al fine di migliorare
le competenze tecniche e acquisire conoscenze in materia di normative sulla sicurezza alimentare;

- svolgere altri servizi in funzione delle necessita.

Requisiti formali:

- certificato federale di formazione pratica (CFP) quale Addetto/a di cucina o altri titoli di studio
equivalenti/superiori.

Requisiti preferenziali e attitudinali:

- esperienza professionale in Istituti di cura e sanitari, mense o alberghi;
- attitudine a svolgere la propria attivita a contatto con persone anziane;
- collaborazione e spirito di team;

- adattabilita e flessibilita;

- capacita di lavorare anche sotto pressione;

- attitudine al lavoro interdisciplinare;

- affidabilita e responsabilita personale;

- buone capacita psico-fisiche;

- disponibilita a lavorare a turni 7 giorni su 7;

- padronanza dellalingua italiana.

Citta dell'energia

european energy award



Offriamo:

- strutture orientate alla progettualita, all'innovazione e all’eccellenza;

- volontadi costituire un team di lavoro multidisciplinare dinamico, motivato e pronto a cogliere le sfide
future con un’attitudine proattiva e collaborativa;

- centralita della persona anziana e care-giver nella costruzione di un percorso individualizzato basato
sulle evidenze e nel pieno rispetto della volonta della persona anziana stessa.

Documenti da produrre:
lettera accompagnatoria;

curriculum vitae;

copia del documento di identita;

copia del permesso, se stranieri;

fotografia formato jpg;

copia dei certificati di studio (con note d'esame e di diploma) e di lavoro;
autocertificazione * relativa al casellario giudiziale;

autocertificazione * relativa al certificato di solvibilita (UEF);
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autocertificazione * relativa allo stato di salute.

* Le autocertificazioni sono ottenibili sul sito www.bellinzona.ch.

Entrata in servizio:

- data da convenire.

Condizioni particolari:

- l'assunzione fa riferimento al Regolamento organico dei dipendenti della Citta di Bellinzona (ROD);

- candidature supportate da documentazione incompleta non saranno prese in considerazione;

- non saranno considerate valevoli offerte e documenti di concorso trasmessi in formato cartaceo, via
fax o via e-mail.

Condizioni salariali:

- valgono le condizioni del ROD, in particolare le seguenti classi e stipendio annuo (compresa
132 mensilita):
o AiutocuocoCPA:4-5-6/CHF52'400.00 - CHF 66'950.00

Scadenza:
- le offerte d'impiego corredate dai documenti richiesti devono pervenire tramite il modulo di
candidatura online entro lunedi 18 agosto 2025, alle ore 23.59.

Il presente bando di concorso e pure visibile sul sito www.bellinzona.ch /assunzioni e reperibile presso gli

sportelli multifunzionali dei quartieri.
Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio Risorse umane del Settore Anziani (tel. 058 203 41 94).

I1 Municipio si riserva il diritto di non procedere all'assunzione in assenza di candidati/e ritenuti/e
idonei/e nella funzione.

IL MUNICIPIO

Bellinzona, 21 luglio 2025
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