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Citta dell’energia

Interpellanza 190/2023

Fa stato la versione pronunciata durante la seduta del Consiglio comunale

Il Municipio contesta in ingresso la premessa di cui all'interpellanza, in quanto destituita
di fondamento. Si stigmatizza anche I'approccio e il tono come al solito “offensivo”
utilizzato dal Consigliere comunale.

1. Quantiimpiegati comunali sono stati assunti nell’ultimo anno con il livello di
salario piu basso.

Nell'ultimo anno (periodo novembre 2022 - ottobre 2023) sono stati assunti 11

collaboratori inseriti nella classe 1 della scala stipendi.

2. A quanto ammonta il salario netto pitt basso pagato dalla Citta.
Il salario pit1 basso pagato dal Comune al 100% ammonta a CHF 42'176.75 annuali netti
(classe 1, aumenti 0).

3. Nonritiene il Municipio che non ci dovrebbe essere nessun stipendio al di sotto
dei CHF 4'000 netti al mese, visto che nessuno pu6 mantenere la famiglia al di
sotto di tale stipendio?

La Citta di Bellinzona é stata la prima in Ticino a fissare uno stipendio lordo minimo di

4'000 franchi mensili su 12 mensilita con I'introduzione del nuovo Regolamento organico

dei dipendenti in vigore dal 2018. Attualmente lo stipendio annuo minimo previsto dalla

relativa scala ammonta a CHF 49'300.00 annui; a titolo di paragone /esempio, lo stipendio
annuo minimo previsto dal Cantone ¢ inferiore di CHF 7'675.00 mentre quello della scala

della Citta di Lugano e inferiore di CHF 7'162.00.

La Citta di Bellinzona e forse il solo datore di lavoro che anche per le funzioni pit semplici

garantisce uno stipendio lordo minimo di almeno CHF 4'000.00 mensili (per 12 mesi).
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4. Quanti sono i funzionari comunali che ricevono un salario lordo sopra i CHF
100'000, e qual e 1a loro ripartizione secondo l'appartenenza a un partito
politico?

[ funzionari comunali (docenti inclusi, escluso il personale degli Enti autonomi) che

percepiscono uno stipendio lordo superiore ai CHF 100'000.00 annui, rapportati ad un

grado d’occupazione del 100%, sono duecento. Ovviamente non siamo in grado di

rispondere in merito all’eventuale appartenenza ad un partito politico dei collaboratori

ammesso che ne abbiano uno.

5. Quanti sono i funzionari comunali che ricevono un salario lordo sopra i CHF
120'000, e qual é la loro ripartizione secondo I'appartenenza a un partito
politico?

[ funzionari comunali che percepiscono uno stipendio lordo superiore ai CHF 120'000.00

annui, rapportati ad un grado d’occupazione del 100%, sono quarantadue (dei duecento di

cui alla risposta precedente). Per quanto concerne l'eventuale appartenenza ad un partito

politico si rimanda alla risposta alla domanda 4.

6. Quantisono i funzionari comunali che ricevono un salario lordo sopra i CHF
130'000, e qual é la loro ripartizione secondo l'appartenenza a un partito
politico?

[ funzionari comunali che percepiscono uno stipendio lordo superiore ai CHF 130'000.00

annui, rapportati ad un grado d’occupazione del 100%, sono trentuno (dei duecento

rispettivamente quarantadue di cui alle risposte precedenti). Per quanto concerne

I'eventuale appartenenza ad un partito politico si rimanda alla risposta alla domanda 4.

7. Il Responsabile della comunicazione della Citta quanto prende e di che partito
e?
Sirinvial'interpellante all'ordinanza sulle funzioni e alla scala stipendi del Comune.



