Peggioramento delle condizioni di lavoro delle cuoche, aiuto-cuoche e inservienti
delle scuole d'infanzia discriminate per rapporto alle docenti, malgrado abbiano
gia salari da fame

Interpellanza

A partire da quest’anno, la citta di Bellinzona ha imposto alle cuoche, aiuto-cuache e inservienti delle
scuole d'infanzia I'obbligo di timbrare le ore di lavoro tramite una speciale applicazione che queste
collaboratrici (sono tutte donne) sone obbligate a istallare sul loro telefonino.

Quest'applicazione pone seri problemi riguardo alla protezione dei dati e al diritto alla vita privata, che &
una garanzia personale protetta dalla costituzione svizzera.

Infatti per potere funzionare quest’applicazione richiede I'attivazione del posizionamenta tramite GPS,
altrimenti la collaboratrice potrebbe timbrare mentre sta ancora a letto, oppure, mentre si sta lavando i
denti nel bagno dove ha passato la notte (casa sua, del suo compagno/compagna, albergo, etc).

Il fatto di dovere svelare all'ufficio del personale, il posto dove ci si trova costituisce un’intollerabile
intromissione nella vita privata, poco importa se il funzionario controllore mantiene il segreto oppure fa il
chiacchierone; il solo fatto che un funzionario possa sapere dov'era un impiegato comunale a una certa
data e ora é anticostituzionale.

Cuoche, aiuto-cuoche e inservienti delle scuole d'infanzia hanno salari da fame tra CHF 2000 e CHF 2600 al
mese.

Orbene, sono anche discriminate per rapporto alle maestre delle stesse scuole d'infanzia.

* Possono lavorare solo all’80%, ma sono pagare solo al 60% per campensare i mesi estivi di chiusure
mentre le maestre sono pagate interamente tutti i 13 mesi.

* Vengono obbligate a ricuperare le ore di lavoro (facendo pulizia), anche i ponti (cioé quei giorni di
festa infrasettimanali in cui le scuole e gli uffici sono chiusi), mentre tutti gli altri impiegati comunali
non subiscono una diminuzione di salario, né sono obbligati a recuperare le ore di lavoro per gli
stessi motivi.
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e Quando il calendario scolastico stabilito dal cantone comporta meno giorni dell’anno prima, le
cuoche, aiuto-cuache e inservienti si vedono diminuire il salario, cid che non capita a nessun altro
impiegato comunale, né alle maestre.

¢ Acausa di queste discriminazioni, quest’anno le cuoche, aiuto-cuoche e inservienti hanno ricevuto
una tabelle che le obbliga a effettuare circa 90 ore supplementari di pulizia, nentre negli anni
precedenti quest’obbligo era molto inferiore.

Di fatto malgrado la nomina come normali impiegate comunali, le cuoche, aiuto-cuoche e inservienti le
cuoche, aiuto-cuoche e inservienti sono pagate a ore e non mensilmente.



Per questi motivi chiediamo al Municipio della Citt3 di Bellinzona
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10,

Corrisponde al vero che il Municipio ha deciso di introdurre la timbratura deile ore, tramite
un’applicazione da istallare sul telefonino?

Quali categorie di impiegati sono stati obbligati a timbrare le ore di lavoro tramite questa
applicazione?

Quali categorie di impiegati sono esenti da questo obbligo?

E stata esaminata la compatibilita di quest’applicazione con la legge sulla protezione dei dati e la
garanzia costituzionale del rispetto della vita privata?

Quali e quanti sono i funzionari che possono accedere ai dati degli impiegati sottopostia
guest’applicazione?

Cosa succede se un impiegato ha il telefonino scarico, o ha perso, oppure lo dimentica a casa?
A quanto ammonta la paga mensile delle cuache, aiuto-cuoche e inservienti delle scuole
dell'infanzia?

Come mai le cuoche, aiuto-cuoche e inservienti delle scuole dell’infanzia sono obbligate a
ricuperare le ore dei giorni festivi infrasettimanali e dei giorni mancanti sul calendario scolastico
mentre questo trattamento non & riservato a nessun altro impiegato comunale?

In base a quale calcolo per il 2024 le cuoche, aiuto-cuoche e inservienti delle scuole dell'infanzia
devono recuperare addirittura 90 ore di lavoro circa?

Non crede il Municipio che, come ente pubblico, dovrebbe erogare soltanto salari con un tetto
minimo compatibile con vita dignitosa per rapporto al il costo della vita in Ticino?
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