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Aumenti annuali

In base all’articolo 44 del ROD i collaboratori che nell’ultimo colloquio di valutazione hanno
ottenuto una valutazione insufficiente non hanno diritto a un aumento di stipendio all’inizio

dell’anno successivo.

Con la presente interrogazione chiediamo al Municipio:

1.

Quanti sono stati nel 2020 i collaboratori che hanno ottenuto una valutazione
insufficiente?

Quale & la ripartizione in termini assoluti tra i diversi dicasteri dei collaboratori che
hanno ottenuto una valutazione insufficiente?

Quale & la percentuale per ogni dicastero dei collaboratori (sul totale dei
collaboratori per dicastero) che hanno ottenuto una valutazione insufficiente?
Quale & la ripartizione in termini assoluti per classe di stipendio dei collaboratori
che hanno ottenuto una valutazione insufficiente?

Quale & la percentuale per ogni classe di stipendio dei collaboratori (sul totale dei
collaboratori di ogni classe) che hanno ottenuto una valutazione insufficiente?

Cordialmente,

Per il Gruppo MPS-POP-Indipendenti

Monica Soldini, Angelica Lepori



