Interpellanza al Municipio di Bellinzona del 21 giugno 2020

Presentazione liste elezione commissione del personale e commissione di
previdenza: tutto in ordine?

Come avevamo gia avuto modo di denunciare il Municipio di Bellinzona, sostenuto
con dinamismo dal segretario comunale Philippe Bernasconi, ha difficolta ad
accettare che il personale della Citta di Bellinzona possa esprimersi ed agire in piena
liberta ed indipendenza.

Ricordiamo ad esempio I'email inviato dal segretario comunale ai capi
dell’amministrazione comunale lo scorso 4 settembre in vista di un’assemblea del
personale:

Buengiomo a tutti,

come sapete domani alle 16,30 (espocentro) avra luogo un‘importante assemblea del personale sultema casse pensione.
1 dipendenti sono chiamati ad avallare (o non avallare) la proposta di contributo straordinario di 6 mio 3 favore delle nostre rendite

pensionistiche che il Municipio ha sonopzsto al Consigho comunale. :
Cid detto il tema & molto dibattuto, anche per attacchi esterni estranei al FUD, e Faccordo raggiunte con la Commissione del

personale pub essere messo a rischio in caso dibocastura da parte del personale.
In accordo con il Municpio vi invite pertanto a sollecitare ivostridipendenti a partecipare all’assemblea per evitare una minoranza

contestataria diventi maggioranaa.
Grarie per la collaborazione.

Phiippe

Citta di Bellinzona

Tale modo di fare si sta ripentendo in occasione del rinnovo della commissione del
personale e dei rappresentanti del personale nella commissione di previdenza.

Lo scorso 27 maggio 2020 il Municipio comunicava al personale 1’avvio della
procedura d’elezione della commissione del personale e dei 4 rappresentanti nella
commissione di previdenza.

Tra le varie informazioni si indicava che le liste avrebbero dovuto essere presentate
“in cancelleria comunale entro e non oltre le ore 16.00 di lunedi 15 giugno 2020. 1l servizio
Cancelleria dichiarera la proponibilita delle liste entro le ore 16.00 di giovedi 18 giugno
2020.”

Contrariamente a quanto fatto per la procedura delle elezioni politiche, il Municipio
ed il dinamico segretario comunale, al momento della scadenza del termine per la
consegna delle liste (lunedi 15 giugno 2020 ore 16.00) non hanno informato in nessun
modo il personale o i rappresentanti delle liste su quante liste e quanti candidati
erano stati presentati.

In particolare, il termine di giovedi 18 giugno 2020 é trascorso senza che il personale
avesse diritto di sapere quanti e quali candidati sono stati dichiarati proponibili.



Un atteggiamento molto poco trasparente (in linea con quanto fatto in questi anni in

materia di gestione del personale) che fa nascere tra il personale molti dubbi. Dubbi

alimentati da voci su strane attivita e contatti da parte del segretario comunale, e altri
dirigenti, nel corso della giornata di martedi 16 giugno. Visto che il paese (o la citta) &

piccola e la gente mormora, siamo sicuri che in futuro potremo ritornare in modo piu

preciso su quanto accaduto nella giornata di martedi 18 giugno tra e con il personale

comunali.

Alla luce di queste considerazioni chiediamo al Municipio:

1.

Da chi é stata gestita, all'interno dell’amministrazione comunale, la
procedura relativa alla presentazione delle liste per le elezioni della
commissione del personale e dei rappresentanti nella commissione di
previdenza?

Nel concreto quale é stato il ruolo del segretario comunale?

Quando e quali informazioni ha ricevuto il Municipio?

Puo confermare con assoluta certezza che, dopo il termine di lunedi 15
giugno 2020 ore 16.00, non siano stati pitu presentati liste o candidati?
Per quale ragione il personale non ¢ stato informato del numero di liste e
candidati presentati entro giovedi 18 giugno alle ore 16.00?

Per quale ragione fino ad oggi, 21 giugno 2020, il personale non ¢ stato
informato sulla proponibilita delle liste?

Per il Gruppo MPS-POP-Indipendenti

Angelica Lepori e Monica Soldini



