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TRASFORMATA IN INTERROGAZIONE

Gentile signora Lepori Sergi,
Gentile signora Soldini,

nel merito dell'interpellanza si risponde qui di seguito agli interrogativi sollevati:

1. Quali sono le scuole comunali elementari che dispongono di un servizio mensa?
Da chi sono gestite queste strutture? In che misura il Comune partecipa ai costi e
sussidia queste strutture?

Il servizio e presente in tutti i quartieri, ed e gestito da associazioni private, in parte su
mandato della citta (Associazione Art'é bambini e Associazione Famiglie diurne), ed a
Bellinzona, a Monte Carasso e a Gorduno da associazioni che offrono autonomamente tale
servizio (Associazione genitori scuole sud e Associazione Famiglie diurne). I costi dei
servizi svolti su mandato cittadino sono evidentemente assunti dalla citta, una volta
dedotti i relativi ricavi, le strutture che agiscono privatamente sono sussidiate dalla citta
come segue. L'associazione genitori Polo Sud ha percepito nel 2017 un contributo
complessivo di fr. 108'000.- in parte attingendo dai conti LFam (fr. 70'000). L'associazione
famiglie diurne per la sua attivita svolta a Monte Carasso (mensa SE e centro extra
scolastico) e stata finanziata tramite i conti LFam, la cifra di dettaglio non é scorporabile
poiché nel 2017 I'associazione citata ha ricevuto un contributo complessivo di fr. 94'904 a
favore di tutte le attivita (compresi pure i servizi di asilo nido, di famiglie diurne e di
attivita extrascolastiche) svolte a favore di bambini bellinzonesi in tutto il territorio
cittadino e fuori Comune.

2. Quante persone sono impiegate presso queste strutture? Qual é la loro
formazione e la loro condizione contrattuale? Qual é il rapporto tra numero di
bambini presenti e numero di personale formato?

Il mandato cittadino prevede la presenza in principio di un sorvegliante ogni 10 bambini.
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Le due associazioni alle quali e stato attribuito il mandato sono organizzate come segue:

L' Associazione famiglie diurne, per le attivita Bellinzonesi, impiega 12 persone su
4 sedi.

Ogni sede di mensa SE si avvale di una responsabile (che percepisce 22.- fr/h oltre
al pasto gratuito) e due sorveglianti (20.- fr/h, oltre al pasto gratuito), non si
avvalogono di stagiaires.

Per queste persone non é richiesta una formazione specifica nel campo, ma viene
svolta una formazione continua di principio svolta internamente all’Associazione
(puo capitare che il personale partecipi a corsi organizzati da altre entita anche se
cid nonrappresenta laregola).

Due educatrici che operano in seno all'associazione si occupano del
coordinamento e della vigilanza sul personale suindicato.

Presso la mensa di Monte Carasso centro I'Aquilone a Monte Carasso sono
impiegate 5 persone che si occupano anche di extrascolastico.

L'Associazione Art'é bambini impiega 5 persone (4 sorveglianti e una
responsabile) per due sedi (in alcuni giorni il numero delle sorveglianti aumenta a
5a causa della presenza di un numero maggiore di bambini)

La responsabile percepisce 26.- fr/h oltre al pasto gratuito e le sorveglianti 22 fr/h,
oltre al pasto gratuito, non si avvalogono di stagiaires. Per queste persone non e
richiesta una formazione specifica nel campo, ma viene svolta una formazione
continua di principio svolta internamente all’Associazione, svolgono inoltre un
corso specifico per la sorveglianza di mense.

L'associazione genitori Scuole Sud ci informa che:

Sono impiegate 20 persone fisse piu circa 30 stagiste estive per periodi di alcune
settimane. La formazione richiesta alle maestre ¢ un diploma terziario (almeno il
bachelor) verificato dal cantone (Ufficio del sostegno a enti e attivita per le famiglie
e i giovani UFAG). Ci sono per esempio maestre d’asilo, psicologhe, educatrici
sociali. Per quanto attiene le stagiste annuali l'anno di stage serve per accedere alla
Supsi.

La condizione contrattuale é uguale per tutte le maestre. Sono impiegate a ore con
salario minimo di fr. 26.-, vacanze incluse. Cassa pensioni, assicurazione infortuni,
e indennita giornaliera integralmente a carico del datore di lavoro. Dal salario
vengono dedotte solo le trattenute obbligatorie (Avs, Aie Ad).

Semine

Due maestre in job sharing (ognuna lavora due giorni a settimana)

una maestra di scuola dell'infanzia DFA

una maestra con diploma "bachelor of science” SUPSI in lavoro sociale (con
approfondimento in educazione sociale)

una stagista

Bambini iscritti:



lunediig
martedi 23
giovedi 19
venerdi 18

Rapporto tra numero di bambini presenti e numero di personale formato: 19.75 (da 18 a 23)

Sud

- una maestra con formazione universitaria di assistente sociale (laurea in servizio
sociale)
- una maestra con formazione universitaria (master) di psicologia clinica
dell'infanzia, dell'adolescenza e della famiglia
- una stagista
lunedi 26 bambini, 2 maestre
martedi 29 bambini, 2 maestre
giovedi 29 bambini, 2 maestre

venerdi 22 bambini, 1 maestra

Rapporto tra numero di bambini presenti e numero di personale formato: 16 (da 13 a 22)

Nord
- una maestra con formazione universitaria (laurea) in scienze dell’educazione
- una maestra con formazione universitaria (laurea) in servizio sociale
- unamaestra di scuola dell'infanzia
- due stagiste
lunedi 37 bambini, 2 maestre
martedi 56 bambini, 3 maestre
giovedi 53 bambini, 3 maestre
venerdi 38 bambini, 2 maestre

Rapporto tra numero di bambini presenti e numero di personale formato: 18.5 (da 17.7 a
19)

Gorduno e Castione
- una maestra con formazione universitaria (laurea specialistica) in psicologia
- unastagista

Bambini di Gorduno

lunedi 3 bambini

martedi 3 bambini

giovedi 4 bambini



venerdi 4 bambini

Bambini di Gorduno e Castione
lunedi 11 bambini

martedi 14 bambini

giovedi 16 bambini

venerdi 13 bambini

Rapporto tra numero di bambini presenti e numero di personale formato: 13.5 (da 11 a 16)

3. Come viene organizzata la preparazione dei pasti?

[ pasti sono forniti dalle cucine delle mense scolastiche SI per tutte le strutture tranne per
il centro I’Aquilone a Monte Carasso che si organizza autonomamente

4. Corrisponde al vero che nelle strutture gestite dall’Associazione Polo Sud i
bambini devono mangiare due volte alla settimana un pasto freddo fatto
essenzialmente di panini?

L'Associazione genitori scuole sud ci informa che lunedi, martedi, giovedi e venerdi di
scuola, 1 pasti sono forniti dalle cucine della scuola dell'infanzia. Il mercoledi e durante le
vacanze ogni bambino porta il picnic da casa. La partecipazione alla mensa e facoltativa e
esistono alternative (mensa famigliare dell’Associazione famiglie diurne). Nessun
bambino “deve” partecipare. Lunedi, martedi, giovedi e venerdi nei giorni di scuola in caso
di pioggia e previsto un pasto caldo all'interno. In caso di meteo favorevole, la maggior
parte dei bambini preferisce mangiare all’aperto (parco giochi, Castelgrande, Castello di
Montebello). In questi casi il picnic é organizzato dal Polo Sud. Oltre ai panini o alla pizza,
e prevista frutta e verdura. Alternando i pasti all'interno e all'esterno, il Polo Sud cerca di
soddisfare le esigenze di tutti i bambini.

5. Quale é la posizione del Municipio per la parte di sua competenza sulla nostra
mozione?

Il Municipio non si é ancora espresso in modo definitivo sulla mozione in oggetto, la
stessa é infatti stata demandata alle commissioni del legislativo per il preavviso di loro
competenza e solo una volta in possesso di tutti i rapporti, preso atto del loro contenuto, si
esprimera in merito. Attualmente sono state fornite delle osservazioni preliminari, che se
diinteresse sono a disposizione delle interpellanti.

Vogliate gradire i nostri migliori saluti.
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