
 

 

 

Consiglio comunale della Città di Bellinzona 

Bellinzona, 26 agosto 2024 

RAPPORTO COMMISSIONE DELLA GESTIONE 

Mozione 41/2022 “Cassa pensione del personale della Città di 
Bellinzona: basta pasticci è ora di permettere al personale di 
finalmente entrare nella Cassa Pensione Elettricità CPE-
Fondazione Comune” di Matteo Pronzini, Angelica Lepori e 
Giuseppe Sergi 

Lodevole Consiglio comunale, 
Signor Presidente, 
signore e signori consiglieri comunali,  
 
 
Premessa: 
La mozione in oggetto chiede che il Municipio presenti un messaggio all’attenzione del 
Consiglio comunale per un credito che permetta di coprire la differenza di copertura tra 
la cassa di previdenza del personale della Città di Bellinzona (121,4 % al 31 dicembre 
2021) e il grado di copertura della Cassa Previdenza comune CPE (125,2 % al 31 
dicembre 2021) e procedere al trasferimento entro il 31 dicembre 2022 in quest’ultima 
cassa. 
Nella determinazione del credito si dovrà tener in considerazione la parte di credito 
contenuto nel Messaggio municipale no. 39 del 16 agosto 2017 non utilizzato per le 
cosiddette misure di accompagnamento. 
 
Considerazioni 
L’oggetto della mozione è un tema noto, complesso e già dibattuto a lungo nel corso 
delle scorse legislature e concerne il tema del passaggio dei dipendenti e delle 
dipendenti comunali della Città di Bellinzona a una nuova cassa pensione CPE. Questa 
mozione è la terza presentata su questo tema. La prima (36/2019) presentata con 
rivendicazioni simili è stata respinta dal Consiglio comunale, la seconda (53/2020) 
sempre legata al tema della cassa pensione è stata anche essa respinta. La motivazione 
principale nel fatto che sono state respinte, fanno riferimento al MM 250 (stanziamento 
di fr. 5,8 Mio a compensazione della riduzione delle rendite previste del nuovo piano di 
riequilibrio della CPE Fondazione). 
Il Municipio con Messaggio municipale no. 668 Bilanci e Preventivi 2023 ha presentato 
al Consiglio comunale una richiesta di autorizzazione a procedere alla formalizzazione 
dell’accordo relativo all’ingresso dei propri collaboratori nella Cassa comune CPE 
Fondazione, il cui costo è stato quantificato in ca. 5,5 mio franchi. Messaggio municipale 
poi approvato dal legislativo nella sua seduta del 19 dicembre 2022. 
  



 

Conclusioni 
 
La Commissione della gestione ha approfondito la tematica e ha ritenuto che il Municipio 
con le sue prese di posizione vi abbia dato sufficiente seguito. 
 
Con le considerazioni espresse, la Commissione della gestione invita il Consiglio 
comunale a voler  
 

risolvere: 

 
- la mozione 41/2022 “Cassa pensione del personale della Città di Bellinzona: basta 

pasticci è ora di permettere al personale di finalmente entrare nella Cassa Pensione 
Elettricità CPE-Fondazione Comune” di Matteo Pronzini, Angelica Lepori e 

Giuseppe Sergi è respinta. 
 
 
Con ogni ossequio. 

 
PER LA COMMISSIONE DELLA GESTIONE 
 
Michele Egloff Carmelo Malingamba 

Pietro Ghisletta Brenno Martignoni Polti 

Sacha Gobbi Marco Pellegrini 

Martina Malacrida Nembrini Patrick Rusconi, relatore 

 


