Risorse umane

Dicastero amministrazione generale :@3 Citt é. di B ell inz ona

In Piazza 10
6528 Camorino

OFFERTA DI STAGE PER IL PERIODO ESTIVO (luglio-agosto 2026)

Il Municipio di Bellinzona offre I'opportunita di vivere un'esperienza formativa e stimolante
attraverso stage estivi rivolti a giovani studenti e studentesse motivati/e. Sono disponibili
posizioni in ambito amministrativo, presso le squadre esterne (Giardinieri), in ambito sanitario
e alberghiero presso le case per anziani e presso I'Officina meccanica del Corpo Pompieri; ideali
per sviluppare le proprie competenze, conoscere da vicino il funzionamento
dell'Amministrazione pubblica e contribuire attivamente al servizio della comunita.

All'offerta sono ammessi giovani che:

- entro giugno avranno terminato le scuole dell’obbligo;
- frequentano scuole medie superiori;
- frequentano scuole universitarie.

Requisiti:

- dinamismo, spirito d'iniziativa, disponibilita ad apprendere e senso di responsabilita;
- discrezione e affidabilita;

- attitudine al lavoro in gruppo;

- condotta irreprensibile ed incensurata.

Documenti da produrre:
lettera accompagnatoria;

curriculum vitae;

copia del documento di identita;
copia del permesso, se stranieri;
fotografia formato jpg;
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copia di eventuali certificati di lavoro/stage.

Condizioni particolari:

- gli/le stagisti/e sono assunti/e come personale ausiliario (art. 1 cifra 6 del Regolamento
organico dei dipendenti della Citta di Bellinzona). Il rapporto d'impiego é retto, di principio,
dal diritto privato (art. 319 segg. CO);

- candidature trasmesse in formato cartaceo, via fax o via e-mail non potranno essere
considerate;

- sara data priorita alle persone che non hanno ancora avuto modo di conoscere da vicino
I’Amministrazione comunale;

- gli stage osservativi e d’orientamento per studenti e studentesse delle scuole
dell’obbligo non rientrano in questa offerta e devono essere richiesti inviando un'e-mail
a: risorse.umane(@bellinzona.ch, all'attenzione della signora Maris Martinetti.
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Condizioni salariali (al 100%):

allievi/e che hanno appena terminato le scuole dell’obbligo: CHF 125.00 lordi settimanali;
allievi/e che stanno frequentando le scuole medie superiori: CHF 200.00 lordi settimanali;
studenti/studentesse che stanno frequentando I'universita: CHF 350.00 lordi settimanali.

Processo di candidatura:

visitare la pagina www.bellinzona.ch per scoprire i settori dell’ Amministrazione comunale

cosi da specificare, nel modulo di candidatura online, quello di interesse;

presentare la candidatura tra il 24 febbraio 2026 e il 17 marzo 2026;

durante il mese di marzo 2026 saranno valutati i dossier pervenuti;

successivamente, le persone selezionate saranno convocate per un colloquio informativo,
durante il quale sara possibile conoscere meglio la posizione disponibile. Se l'esito
dell'incontro sara positivo per entrambe le parti, si procedera con la stesura del contratto di
stage.

Scadenza inoltro candidatura:

le candidature corredate dai documenti richiesti devono pervenire tramite il modulo di
candidatura online entro martedi 17 marzo 2026, alle ore 23.59.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore Risorse umane (tel. 058 203 11 10).

IL MUNICIPIO

Bellinzona, 24 febbraio 2026
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