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Interpellanza al Municipio

Trasformazione degli incarichi delle e dei docenti inferiori al 50% in nomina: quando intende agire in
Municipio?

Nella seduta del 15 settembre 2025 del Gran consiglio ticinese, nel contesto della discussione sul messaggio
governativo del 5 giugno 2024 n. 8434 concernente la modifica della LORD e della LStip, & stato approvato
un emendamento volto a modificare I'art. 16 LORD nel senso di eliminare la condizione del grado di
occupazione inferiore al 50% per il conferimento di un incarico in luogo della nomina per i docenti. Detto
altrimenti, grazie a questo emendamento accolto dal legislativo cantonale & ora possibile conferire la nomina
anche a docenti impiegati e impiegate in percentuale inferiore al 50%, garantendo cosl maggiori tutele dal
punto di vista del mantenimento delle ore diimpiego o in caso di licenziamento e contrastando cosi un disagio
€ un precariato altamente diffuso tra le e i docenti comunali impiegati in percentuale inferiore al 50%.

Alfine di garantire la necessaria trasparenza nei rapporti di impiego, cosi come I'applicazione tempestiva ed
effettiva della modifica di legge intercorsa, si ritiene necessario che la Citta di Bellinzona si adoperi sin d’ora
per convertire dove possibile gli incarichi dei e delle docenti in nomina.

Visto quanto precede, chiediamo al Municipio:

1. Quanti dipendenti della Citta incaricati a meno del 50% non hanno potuto ottenere una nomina in
ragione di quanto prescritto dall'art. 16 LORD (nel frattempo modificato dal Gran consiglio)?

2. Il Municipio intende procedere immediatamente, e cioé ancora nel corso dell’attuale anno scolastico
2025/2026, alla trasformazione di questi incarichi inferiori al 50% in nomine?

3. In caso contrario, quando intende procedere alla conversione degli incarichi inferiori al 50% in
nomine?
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