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AVVISO DI CONCORSO PER L’ASSUNZIONE DI PERSONALE  

Il Municipio di Bellinzona  apre un pubblico concorso per la nomina , con grado occupazionale del 40%, 

di:  

un/a Vicedirettore/trice di zona  

presso le Scuole comunali.  

Compiti  principali : 

- collaborare con la direzione nella conduzione della zona  di competenza;  

- provvedere, congiuntamente alla direzione, all’attribuzione delle classi e degli orari ai docenti titolari e 

speciali;  

- vigilare sulle dinamiche relazionali (allievi, classi, docenti, famiglie) all’interno della zona di riferimento, 

con particolare attenzione a problematiche e difficoltà;  

- collaborare all’elaborazione di interventi e all’adozione delle relative decisioni;  

- coordinare le attività svolte dai docenti della zona di competenza;  

- mantenere i contatti con gli operatori scolastici interni, con le famiglie e con il Comitato dell’Assemblea dei 

genitori;  

- prestare servizio in caso di necessità fuori orario, nei fine settimana (sabato e domenica) e nei giorni festivi;  

- assume re compiti particolari non indicati espressamente nel presente bando su indicazione del/la 

proprio/a superiore.  

Requisiti formali : 

- studi accademici , compresi patente docente scuola infanzia / elementare (Scuola Magistrale) o bachelor in 

insegnamento settore prescolastico / elementare (ASP/DFA) o titoli equivalenti / superiori.  

Requisiti preferenziali  e attitudinali:  

- condotta irreprensibile ; 

- ottima conoscenza del sistema scolastico svizzero e ticinese;  

- esperienza di almeno quattro anni nell’ambito scolastico;  

- formazione certificata in ambito pedagogico;  

- comprovata esperienza nella conduzione di gruppi;  

- comprovate competenze nell’individuazione dei bisogni dell’istituto, nonché nell’identificazione e nella 

gestione dei conflitti;  

- competenze  in ambito amministrativo, organizzativo e informatico;  

- perfetta padronanza della lingua italiana , nonché b uona conoscenza delle altre lingue nazionali ; 

- conoscenza del territorio e della realtà bellinzonese ; 

- attitudine a individuare  le esigenze della componente istituzionale di cui è corresponsabile, conciliandole 

con le strategie e le priorità della Direzione scolastica;  

- comprovata attitudine al lavoro responsabile  e costruttivo  all’interno del team di direzione;  

- idoneità a rappresentare la direzione in tutte le circostanze che lo richiedano;  

- spiccate doti comunicative;  

- comprovata dimestichezza con la gestione organizzativa, amministrativa e didattica;  

- propensione a rilevare, valorizzare e promuovere cambiamenti e innovazioni;  

- disponibilità a prestare servizio anche al di fuori dei consueti orari d’ufficio.  

  



 
Documenti da pro durre:  

1. lettera accompagnatoria;  

2. curriculum vitae ; 

3. copia del documento d’identità;  

4. copia del permesso, se stranieri;  

5. fotografia formato jpg;  

6. copia dei certificati di studio (con note d’esame ) e di lavoro;  

7. autocertificazione * relativa al casellario giudiziale ; 

8. autocertificazione * relativa al certificato di solvibilità (UEF ); 

9. autocertificazione * relativa allo stato di salute.  

*Le autocertificazioni ufficiali sono ottenibili sul sito www.bellinzona.ch/assunzioni . 

Entrata in servizio:  

- 1. agosto 2026 o data da convenire.  

Condizioni particolari:  

- l’assunzione fa riferimento al Regolamento organico dei dipendenti della Città di Bellinzona (ROD);  

- il/la candidato/a potrà essere sottoposto/a ad assessment;  

- candidature con documentazione incompleta non saranno prese in considerazione;  

- non saranno considerate valevoli offerte e documenti di concorso trasmesse in formato cartaceo, via  fax o 

via e-mail ; 

Condizioni salariali:  

- valgono le condizioni  del ROD, in particolare le seguenti classi e stipendio annuo (compresa 13° mensilità):  

o Vicedirettore di zona : 17 – 18 - 19 / CHF 97’500 .00 – CHF 133’00 0.00  

Scadenza  del concorso : 

- le offerte d’impiego corredate dai documenti richiesti devono pervenire tramite il modulo di candidatura 

online  entro venerdì 27 marzo 2026 , alle ore 23:59. 

Il presente bando di concorso  è pure visibile sul  sito www.bellinzona.ch /assunzioni  e reperibile presso gli 

sportelli multifunzionali dei quartieri . 

Per ulteriori informazioni rivolgersi al  Direttore generale delle Scuole comunali , signor Luca Mosca  (tel. 058 

203 17 40).  

Il Municipio si riserva il diritto di non procedere all’assunzione in assenza di candidati/e ritenuti/e idonei/e 

nella funzione . 

IL MUNICIPIO  

 

 

Bellinzona, 06 marzo 2026  
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